UPER UNS

Wir — die AGIL - sind die ArbeitsfdrderungsgeselI_;-::.':
schaft des Landkreises Kassel. Als gemeinnitzige
Gesellschaft mit beschrankter Haftung und Hauptsitz

.. in Wolfhagen fordern wir die berufliche Integ'fation

."'~'-von Mensohen im Landkre|s Kassel durch vielfaltige

Das Projekt HAPE kooperiert mit dem Diakonischen
Aus- und Fortbildungszentrum fiir Pflegeberufe
Hofgeismar (DAFZ), der vhs Region Kassel sowie
Arbeitgebern der Sozialwirtschaft und wird aus Mitteln
des Ausbildungs- und Qualifizierungsbudgets des
Hessischen Ministeriums flr Soziales und Integration
und durch den Landkreis Kassel finanziert.

Zusatzlich wird das Projekt aus dem Programm
,Berufsqualifizierende Sprachforderung Plus” (BQS+)
von der Europaischen Union und aus Mitteln des Landes
Hessen gefordert.

yQ{D Landkreis Kofinanziert von der
¥ Kassel Europdischen Union
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CONTACT

Projektkoordination

Cordula Markitz

Telefon 0561 1003 1543

Mobil 01522 7649 880

E-Mail cordula-markitz@landkreiskassel.de

Fachanleitung in Hauswirtschaft

Petra Kaiser
E-Mail petra-kaiser@landkreiskassel.de

Petra Meibert
E-Mail petra-meibert@landkreiskassel.de

AGiL Qualifizierungsstatte Sozialwirtschaft
Magazinstralle 21

34369 Hofgeismar

Telefon 05671 2339

E-Mail hwshofgeismar@agil-wolfhagen.de
www.agil-wolfhagen.de

lhr Start in die Hauswirtschaft,
Pflege und Erziehung

Wir bereiten Sie auf den Berufseinstieg vor



WENN SIE .

Motivation fur den sozialen Bereich haben

den Wunsch haben, eine Ausbildung zu
absolvieren oder im sozialen oder hauswirt-
schaftlichen Bereich zu arbeiten

etwa auf BT Niveau Deutsch verstehen und
sprechen

mindestens 8 Jahre zur Schule gegangen sind
und das Lernen gelernt haben

.. dann wevrden Sie
Teil von WAPE!

EINFUHRUNGS- UND ORIENTIERUNGSPHASE

September

UNSER ZIEL

Gemeinsam bereiten wir Sie auf eine Ausbildung oder
eine berufliche Tatigkeit in der Hauswirtschaft, Pflege
oder Erziehung vor.

Aufgrund des modularen Projektaufbaus konnen die
erworbenen Teilqualifikationen die Chancen fir die
Aufnahme einer Beschaftigung erhohen, wie zum Bei-
spiel in Kitas, Ganztagsschulen, Kantinen, Altenheimen
und in der Kranken- und Altenpflege.

Regionale Unternehmen konnen potentielle Fachkrafte
und Auszubildende im Rahmen von Praktika kennen-
lernen.

Sprechen Sie uns an, wenn Sie Interesse an Praktikan-

tinnen und Praktikanten oder Auszubildenden haben
und werden Sie Kooperationspartner.

vereinbart.

QUALIFIZIERUNGSPHASE
Oktober — April

Der Unterricht findet montags bis
. freitags von 9.00 bis 13.30 Uhr
in der AGIL — Qualifizierungs-

statte in Hofgeismar statt.

Praktika werden individuell

UNSER MNGEROT

Modul Hauswirtschaft -~
Neben den Themen Verpﬂégung Reinigung sowie

TexUIpﬂege lernen Sie okonom|sch zu planen und

ZU organ|8|eren

Module Pflege und Er2|ehung .
Sie bekommen em Grundverstandnls vonr Pﬂege

Je nach Interesse konnen Sj_e d|e Themen weiter
vertiefen (50 UE).

PfluV - Zertifikat (Qualifiizierung zur- |
Betreuungskraft und Alltagsunterstiitzung)

+ Sie konnen mit diesem Zertifikat haushaltsnahe
Dienstleistungen anbieten.

Mit Coaching

In Gruppen- und Einzelcoachings arbeiten Sie
die eigenen Starken und Fahigkeiten heraus und
werden beim Einstieg in den Beruf unterstitzt.

Mit integrierter Sprachforderung

Ein Schwerpunkt von HAPE ist die berufsquali-
fizierende Sprachforderung. Mithilfe von fach-
bezogenem Vokabular und Ubungen werden die
Sprachkenntnisse gefordert.

PRAXIS- UND PRUFUNGSPHASEN
Mai — Juli



